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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
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• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2019-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŁÓDZKIE

Gmina M. ŁÓDŹ

Powiat M. ŁÓDŹ

Ulica PRYNCYPALNA Nr domu 56 Nr lokalu 

Miejscowość ŁÓDŹ Kod pocztowy 93-379 Poczta ŁÓDŹ Nr telefonu 

Nr faksu E-mail kociamama@kociamama.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2008-10-07

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 10047852000000 6. Numer KRS 0000298342

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marta Kubarska Prezes Zarządu TAK

Renata Górska-Majchrzak Vice Prezes Zarzadu TAK

Aneta Kałużna Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Emilia Pilaszek Przewodnicząca Rady 
Nadzorczej

TAK

Izabela Olejnik Vice Przewodnicząca 
Rady Nadzorczej

TAK

Izabela Górska Członek Rady Nadzorczej TAK

FUNDACJA "KOCIA MAMA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem statutowym Fundacji jest niesienie pomocy kotom, w szczególności 
kotom bezdomnym oraz szerzenie wiedzy wśród społeczeństwa, uczenie 
szacunku i kultury wobec zwierząt, w szczególności kotów.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja Izy Milińskiej „Kocia Mama” realizuje swoje cele poprzez 
wielokierunkowe działania, takie jak:
 Leczenie i sterylizacja kotów wolno żyjących,
 Pomoc w znajdowaniu kotom opiekunów, karmicieli, a także miejsc, w 
których koty będą miały schronienie,
 Adopcja małych kociąt, pomoc w ich leczeniu, oswajaniu i zabiegach 

medycznych,
 Organizowanie prelekcji w szkołach i przedszkolach oraz innych 
placówkach kulturalno-oświatowych,
 Udzielanie pomocy osobom zajmującym się opieką nad wolnożyjącymi 

kotami,
 Wyłapywanie i udzielanie pomocy w wyłapywaniu wolnożyjących kotów 

celem ich sterylizacji i leczenia,
 Współpraca z innymi organizacjami działającymi w zakresie celów 

Fundacji,
 Organizowanie i przeprowadzanie publicznych zbiórek pieniężnych z 
przeznaczeniem na opiekę i pomoc dla kotów,
 Organizowanie imprez kulturalno–rozrywkowych połączonych z 
prowadzeniem działalności handlowej w celu uzyskania środków 
finansowych na działalność statutową.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Celem statutowym Fundacji jest niesienie pomocy kotom, w szczególności kotom bezdomnym orz szerzenie wiedzy wśród 
społeczeństwa, uczenie szacunku i kultury wobec zwierząt, w szczególności kotów.
Fundacja Milińskiej „Kocia Mama” realizuje cele wielokierunkowe działania, takie jak:
- Leczenie i sterylizacja kotów wolno żyjących,
- Pomoc w znajdowaniu kotom opiekunów, karmicieli, a także miejsc, w których koty będą miały schronienie,
- Adopcja małych kociąt, pomoc w ich leczeniu, oswajaniu i zabiegach medycznych,
- Organizowanie prelekcji w szkołach i przedszkolach oraz innych placówkach kulturalno-oświatowych,
- Udzielanie pomocy osobom zajmującym się opieką nad wolno żyjącymi kotami,
- Wyłapywanie i udzielanie pomocy w wyłapywaniu wolno żyjących kotów celem ich sterylizacji i leczenia
- Współpraca z innymi organizacjami działającymi w zakresie celów Fundacji,
- Organizowanie i przeprowadzanie publicznych zbiórek pieniężnych z przeznaczeniem na opiekę i pomoc dla kotów,
- Organizowanie imprez kulturalno-rozrywkowych połączonych z prowadzeniem kiermaszów w celu uzyskania środków 
finansowych na działalność statutową.

Nadrzędnym celem Fundacji Izy Milińskiej „Kocia Mama” jest udzielanie pomocy bezdomnym kotom. 
Duża ilość naszych interwencji łączy się z dużym obszarem, na którym działamy. Obejmuje poza Łodzią i Szadkiem, liczne, 
miejscowości naszego województwa, w których podobne organizacje nie działają, np. Rzgów, Uniejów, Konstantynów, Tuszyn, 
Zofiówka, Justynów.
Przeprowadzono kilkadziesiąt interwencji, każda to kilka uratowanych kocich istnień i wiele emocji. W celu realizacji zadań 
braliśmy udział w programach samorządowych (sterylizacja bezdomnych kotów) oraz na własną rękę szukaliśmy sponsorów, 
dzięki którym możemy zapewnić naszym podopiecznym niezbędne do godnego bytowania artykuły w postaci karmy, leków i 
żwirku. 

Zwierzęta trafiały do nas różnymi drogami. Bezdomne koty znajdowali 
i zgłaszali do Fundacji karmiciele, dzwonili przypadkowi przechodnie. 
Kociaki były nam, bądź lecznicom weterynaryjnym podrzucane pod drzwi 
w pudełkach, torbach i koszykach. Czasem ktoś kota/koty dowiózł 
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pod wskazany adres lecznicy lub domu tymczasowego, częściej były to tylko telefoniczne zawiadomienia, a konieczność 
odłowienia kota spoczywała 
na wolontariuszce Fundacji. Każdy kot trafiający do nas był najpierw badany przez lekarza weterynarii, odrobaczony, odpchlony 
i na miejscu zakładana 
mu była książeczka zdrowia. Wszystkie koty powyżej 6 miesiąca były kastrowane lub sterylizowane. Jeżeli kot wymagał opieki 
medycznej była 
mu ona udzielana.  Zazwyczaj były to operacje ratujące życie i zdrowie kota. Koty te często były po wypadkach 
samochodowych, doświadczone znęcaniem się lub zaniedbane przez obojętnych ludzi. 
W związku z tym Fundacja finansowała kilka operacji polegających 
na składaniu połamanych kości, leczenie i rehabilitacje kotów po urazach kręgosłupa oraz trudne i intensywne leczenie kotów w 
stanach zagrożenia życia spowodowanym wyniszczeniem lub ciężką infekcją.

Wyleczone koty były socjalizowane, leczone i oddawane do adopcji. Wysterylizowane dorosłe koty z reguły wracały do miejsca 
dotychczasowego bytowania, a te oswojone także trafiały do adopcji. W sezonie letnim 
w fundacyjnych domach tymczasowych u wolontariuszy stale bytowało kilkadziesiąt kociąt w trakcie leczenia, drugie tyle pod 
opieką weterynaryjną 
w lecznicach, a kolejne kilkadziesiąt czekało na przyjęcie do Fundacji, jednak już znajdując się pod opieką weterynaryjną.  

Każdy kto chciał zaadoptować fundacyjnego kota musiał najpierw wypełnić ankietę adopcyjną umieszczoną na naszej stronie 
internetowej, a następnie podpisać umowę adopcyjną. 
Specjalizujemy się też w wyłapywaniu i pomaganiu w wyłapywaniu kotów dzikich, bezdomnych w celu przeprowadzenia 
leczenia i zabiegów. Służą nam do tego klatki – kennelowe służące do przetrzymywania kotów po zabiegach. Mamy kennele, 
transportery, koszyki dla kociąt, kuwety, lampy bakteriobójcze i inkubator. 

Poprzedni rok był pod względem interwencyjnym spokojny, komunikacja między łapiącymi koty a Fundacją przebiegała 
harmonijnie. Zaopatrzenie 
w odpowiednie narzędzia i dostateczną ich liczbę pozwala na rytmiczną pracę. W sprawie odławiania dzikich kotów mamy 
wypracowane dobre zasady 
i korzystając z nich i sprzęty, osiągamy dobre efekty. 

Fundacja „Kocia Mama” pośredniczy w relacjach pomiędzy opiekunami kotów bezdomnych, często ludźmi starszymi, a gminami 
w zakresie programu opieki nad zwierzętami wolno żyjącymi. Umożliwiamy łapanie kotów na zabiegi sterylizacji wypożyczając 
nieodpłatnie sprzęt, pomagamy w załatwieniu formalności, wyjaśniamy niejasności, pomagamy w uzyskaniu statusu karmiciela 
w celu skorzystania przez opiekuna z karmy w ramach programu dokarmiania kotów zimą. 

Na szczęście na tym polu z radością obserwujemy efekty wieloletniej, ciężkiej pracy i edukacji. Dobra i stała współpraca z 
karmicielami kotów jest 
coraz istotniejszą stroną działania Fundacji w opiece nad zwierzętami wolnobytującymi. 
Często interwencji wymagają takie koty, które straciły opiekuna, opiekun 
ten ciężko zachorował, zmarł bądź ma trudną sytuację finansową. 
Dotyczy to m.in. osób, które w niekontrolowany sposób przygarniają dużą ilość kotów, a w konsekwencji nie potrafią poradzić 
sobie finansowo i organizacyjnie. Nie zabezpieczają kotów przed reprodukcją oraz nie panują nad ich liczbą.  Tutaj pojawia się 
kolejna misja Fundacji – uświadamianie, że sterylizacja 
to nie okaleczanie kotów, ale dbanie o ich zdrowie i ograniczenie populacji. 
W takich sytuacjach pomagaliśmy w wyłapywaniu kotów ustalając kolejność łapanie na zabiegi, leczenie i do adopcji. 

Kolejne interwencje dotyczyły kotów bezpańskich, które zostały bez opieki. 
Są to losowe sytuacje, np. zamknięcie zakładu pracy, gdzie koty bytowały 
czy decyzja nowego właściciela budynku o kategorycznym zakazie dokarmiania kotów. Są to trudne interwencje, gdyż muszą 
być wykonane szybko, aby kotom nie stała się krzywda. Zwierzętom trzeba zapewnić leczenie, domy tymczasowe oraz nowe 
miejsce zamieszkania. W tym celu Fundacja aktywnie poszukuje bezpiecznych miejsc w całej Polsce, w których następnie takie 
koty 
są wypuszczane, pozostając jednocześnie pod obserwacją opiekunów oraz zapewnionymi przez Fundację opieką weterynaryjną 
oraz karmą. 
Interwencje dotyczące kotów działkowych, podwórkowych czy piwnicznych stanowią największą liczbę wśród interwencji. 
Ponieważ sterylizacje i kastracje przebiegają dwutorowo: finansuje je Fundacja, częściowo refundujemy 
i korzystamy z programu Urzędu Miasta, zrezygnowałyśmy z ich podliczania. Najważniejsze jest to, że posiadamy środki by 
zabezpieczyć wszystkie koty powyżej 6 miesiąca, które opuszczają nasze DT. 
 W 2017 roku oddaliśmy do adopcji 191 kotów w różnym wieku, 7 psów 
oraz 1 fretkę. 
Pomogłyśmy 28 kotom zgłoszonym przez osoby współpracujące z Fundacją „Kocia Mama”. 
7 kotów z trudnych adopcji znalazło nowe domy, w tym jedna kotka białaczkowa. Umarło 28 kociaków (część z nich to ofiary 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Zwierzęta

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

5000

5

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

robaczycy, 
ale zdecydowana większość z nich odeszła niestety w wyniku ludzkiej głupoty, zabrane zbyt wcześnie od matek lub wyrzucone z 
domu tuż po porodzie).

Oprócz pomocy bezdomnym kotom jednym z najistotniejszych celów działania Fundacji jest także edukacja dzieci i młodzieży, w 
celu uwrażliwienia ich na los zwierząt. Zarówno domowych jak i bezdomnych. 
Zajęcia edukacyjne prowadzone są przez wolontariuszki w szkołach 
i przedszkolach. Treść zajęć i wszelkich programów edukacyjnych została opracowana przez pedagogów.

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 ekologia i ochrona zwierząt oraz 
ochrona dziedzictwa przyrodniczego

pomoc bezdomnym kotom, pomoc w 
znajdowaniu opiekunów, karmicieli a także 
miejsc w których koty będą miały schronienie, 
adopcje małych kociąt, pomoc w leczeniu, 
oswajaniu i zabiegach medycznych, budowanie 
domków dla dzikich kotów, udzielanie pomocy 
osobom zajmującym się opieką nad dzikimi 
kotami, organizowanie i przeprowdzanie 
publicznych zbiórek pieniężnych z 
przeznaczeniem na opiekę i pomoc dla kotów, 
wyłapywanie i udzielanie pomocy w 
wyłapywaniu dzikich kotów celem ich sterylizacji 
i leczenia, organizowanie prelekcji w szkołach i 
przedszkolach oraz innych placówkach 
kulturalno oświatowych

94.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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76 785,18 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 165 908,60 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 159 871,98 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 5 058,98 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 977,64 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 83 086,80 zł

2.4. Z innych źródeł 6 036,62 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 76 785,18 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 178 380,89 zł 7 678 518,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

138 433,75 zł 7 678 518,00 zł

5 988,07 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

83 086,80 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 21 438,23 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -929,09 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

33 819,07 zł

140,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

7 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

20 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

20 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

37 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

40 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 40 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

7 osób

30 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Brak

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Brak

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Marta Kubarska Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2019-07-13
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